MUNICIPIUL IﬁkSI
POLITIA LOCALA IASI
Punct de lucru: Str. Bucium nr.30
E-mail: politialocalaiasi@yahoo.com
Telefon/fax 0232-231608; 0232-231617
C.I.F. 18258941

Informare privind raportarea in interes public
— avertizori de integritate -

Politia Locali Iasi instituie, conform Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor de
integritate, canalul intern de raportare pentru persoanele care efectueaza raportiri privind
incalcari ale legii (persoane denumite generic avertizori in interes public).

CE ESTE O RAPORTARE iN INTERES PUBLIC?

Prin raportare in interes public se intelege comunicarea orald sau scrisé de informatii cu
privire la orice faptd care reprezintd o incélcare a legii.

Prin informatii referitoare la incillciiri ale legii infelegem orice informatii, inclusiv
suspiciuni rezonabile, cu privire la incilcdri efective sau potentiale ale legii, care s-au produs
sau care sunt susceptibile s se producd in cadrul institutiei publice in care lucreaza sau a
lucrat avertizorul in interes punlic sau cu care acesta este sau a fost in contact prin
intermediul activitatii sale, prectm si informatiile cu privire la incercari de a ascunde astfel

de Incalciri.

CE TREBUIE SA CONTINA RAPORTAREA?

Raportarea trebuie sa cuprinda, cel putin, urmétoarele:

Numele §i prenumele;

Datele de contact ale avertizorului in interes public,

Contextul profesional in care au fost obfinute informatiile;

Persoana vizatd, dacd este cunosculd;

Descrierea faptei susceptibile sd constituie incdlcare a legii in cadrul entitdfii publice
sau private;

Probele in susfinerea raportarii;

Data si semndtura.

VV VVVVVY

Prin exceptie, raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau
semnitura avertizorului in interes public se examineazd si se solufioneazi in mésura in care
~ contine indicii temeinice referitoare la incilcéri ale legii.

CINE POATE FI AVERTIZOR IN INTERES PUBLIC?
Pot efectua raportiri persoanzle care au obtinut informatiile referitoare la incilcari ale
legii, intr-un context profesional. “n categoria acestor persoane intri, cel putin:

» Lucritorii;

» Persoanele care desfisoard o activitate independentd (in sensul art. 49 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene);

> Actionarii si persoanele care fac parte din organul de administrare, de conducere sau
de supraveghere al unei intreprinderi, inclusiv membrii neexecutivi ai consiliului de
administratie, precum si voluntarii si stagiarii remunerati sau neremunerati;
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# Orice persoani care lucreazi sub supravegherea si conducerea persoanei fizice say
Juridice cu care s-a incheiat contractul, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia.

De asemenea, pot efectua raportari privind incilcari ale legii, persoanele ale ciror
raporturi de muncé/serviciu nu ay inceput inci si care efectueazi raportéri sau divulgs public
informatii privind incalciri ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau altor
negocieri precontractuale sau in cazul in care raportul de muncs sau raportul de serviciu a
incetat, precum si persoanele care raporteazs sau dezviluie public informatii privind incalciri

ale leg’i in mod anonim.

MODAvLITATI DE _RAPORTARE. PROCEDURA APLICABILA
RAPORTARILOR INTERNE IN CADRUL POLITIEI LOCALE IASI

Potrivit Legii nr. 361/2022, raportarea privind incilcari ale legii se efectueaza, in
principal, prin intermediul canalelor interne de raportare existente.

Avertizorul in interes public care efectueazi o raportare privind incilciri ale legii poate
elege, ins, intre canalul intern de raportare i canalul extern de raportare,

—a alegerea canalului de raportare avertizorul in interes public poate lua in considerare
aspecte precum;

Perscanele care aleg si se adreseze pe canalul intern — Politia Locali Iasi — pentru a
raporta incalcéri ale legii, o pot face prin urméitoarele modalititi:

- Prin e-mail la adresa - politialocalais@yahoo.com,

- Prin intermediul serviciilor postale la adresa din Mun. Iasi, jud. Iasi, str. Bucium nr.
30, Cod postal 700266 — fn atentia persoanei desemnate conform Legii nr. 361/2022;

- La solicitarea prealabila, scrisd, a avertizoruluj in interes public, transmisi pe adresa de
e-mail mai sus indicati, raportarea poate si aiba loc si in prezenfa persoanei desemnate,
situatie in care acesta din urms are obligatia de a intocmi un proces verbal de consemnare,
intr-c forma durabils si accesibild, sub rezerva consimfdmantului avertizorului in interes
public. Persoana desemnat3 ofers avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de
a rectifica §i de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin
semnarea acestuia.

Persoana desemnatii are obligatia de a informa avertizorul in interes public referitor la
inregistrarea raportirii in termen de 7 zile

Persoana desemnati din cadru] institutiei este obligati sa informeze avertizorul in interes
public, intr-un termen rezonabil, care si nu depiseascd 3 luni sau, in cazuri justificate, 6 luni

actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfisurarea
acestora, precum si de a-l informa cu privire la modalitatea de solutionare a raportirii.

Persoana care raporteazi incalciri ale legii in mod anonim nu poate fi instiintati cu
privire la tnregistrarea raportarii, progresul inregistrat i modalitatea de solutionare.

PASTRAREA CONFIDENTIALITATII
Persoana desemnati si solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvilui identitatea
avertizorului in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directi sau



Informatiile din cuprinsul raportirilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate
sau divulgate in alte scopuri decit cele necesare solutionérii raportarii.

Obligatia de a pastra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes
public a dezviluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgiri publice.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine i in cazul in care raportarea aj unge din
eroare la o altd persoand din cadrul institutiei publice, alta decit persoana desemnati. In acest
caz, raportarea este inaintatd, de indats, persoanei desemnate.

MASURI DE PROTECTIE, MASURI DE SPRIJIN SI MASURI REPARATORII

1. Pentru a beneficia de misurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie si
intruneascd cumulativ urmétoarele conditii:

a) sé fie una dintre persoanele care efectueaza raportiri potrivit prevederilor art. 2 alin. (1)
din Legea nr. 361/2022 si care a obtinut informatii referitoare la incilciri ale legii intr-un
context profesional; '

b) sé fi avut motive intemeiate si creada cd informatiile referitoare la incalcirile raportate
erau adevirate la momentul raportarii;

¢) si fi efectuat o raportare internd, o raportare externi sau o divulgare publica.

2. Pentru a beneficia de misurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa
indeplineasca cumulativ conditiile prevézute la pct. 1, precum si conditia ca represaliile si fie
consecinfa raportarii efectuate.

Misurile previazute la pet. 1 si 2 se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terfe care au legituri cu avertizorul in interes public si care ar putea si
sufere represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

¢} persoanelor juridice detinute de citre avertizorul in interes public sau pentru care
avertizorul in interes public lucreazd sau cu care are alte tipuri de legituri intr-un context
profesional;

d) avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public
informatii referitoare la incélcari, dar este ulterior identificat si sufera represalii;

e) avertizorului in interes public care efectueazi raportiri citre institutiile, organele,
oficiile sau agentiile competente ale Uniunii Europene.

In vederea protejarii impotriva represaliilor, persoanele previzute la art. 2 si art. 20
alin. (3) din Legea nr. 361/2022 beneficiaza de urmitoarele miasuris

» Avertizorul in interes public care efectueazi o raportare sau divulgare publicd a unor
informafii privind incalcari ale legii nu incalcd dispozitiile legale sau clauzele contractuale
privind divulgarea de informatii $i nu rispunde pentru raportarea sau divulgarea publici a
unor astfel de informatii, cu conditia si fi efectuat o raportare sau divulgare publici in
conditiile legii nr, 361/2022 si sa fi avut motive intemeiate si creadd ci raportarea sau
divulgarea a fost necesara pentru dezviluirea unei incilcari a legii.

» Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care
are cunogtingd in virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munci nu rispunde daci
accesarea sau dobandirea are ca scop raportarea sau dezviluirea publicd a unei incalcari a
legii, iar raportarea sau divulgarea publici s-a efectuat in conditiile legii nr. 361/2022.

» Rispunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au
legéturd cu raportarea sau divulgarea publici sau care nu sunt necesare pentru dezviluirea
unei incélcari a legii este supusa dispozitiilor de drept comun.

» In cadrul procedurilor judiciare care vizeazi incalcdri precum incélcarea dreptului la
imagine, incilcarea drepturilor de autor, incilcarea secretului profesional, incilcarea
normelor de protectie a datelor, divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in despagubire,
nu se poate angaja raspunderea persoanelor previzute la art. 2 si art. 20 alin. (3) din legea nr.
361/2022 ca urmare a raportirilor sau a divulgdrilor publice efectuate in conditiile acestei
legi.
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» Persoanele previzute la art. 2 §i art. 20 alin. (3) au dreptul si invoce respectiva
raportare sau divulgare publicd pentru a urmari inchiderea cauzei, cu conditia si fi avut
motive intemeiate sd considere ci raportarea sau divulgarea publicd a fost necesari pentru
dezvéluizea unei incilcari a legii, in temeiul prezentei legi.

» In cazul in care o persoana raporteazi sau dlvulga public informatii referitoare la
incdlcdri ale legii in conditiile legii nr. 361/2022 si aceste informatii includ secrete
comercizle, o astfel de raportare sau divulgare public3 este considerati legald in conditiile art.
3 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 25/2019 privind protectia know-how-
ului §i a informatiilor de afaceri nedivulgate care constituie secrete comerciale impotriva
dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative.

» Persoanele previzute la art. 2 si art. 20 alin. (3) din legea nr. 361/2022 care au
efectuat ¢ raportare sau divulgare publica in conditiile acestei legi au dreptul la repararea
‘integrala a prejudiciului suferit ca urmare a raportarii sau divulgrii publice.

3. Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public,
amenintiri cu represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munci ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) mocificarea contractului de munci sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

¢) retrogradarea sau impiedicarea promovirii in muncid sau in functia publici si a
dezvoltirii profesionale, inclusiv prin evaluiri negative ale performantei profesionale
individuale, inclusiv a functionarilor publici, sau prin recomandiri negative pentru activitatea
profesionala desfasurati;

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

1) refuzul de a transforma un contract de munci pe o perioada determinati intr-un contract
de munca pe duratd nedeterminata, in cazul in care lucratorul a avut asteptari legitime ci i s-
ar oferi ur post permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de munci pe o perioadd determinati sau incetarea
anticipatz a unui astfel de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzi, in special pe
platformele de comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitatilor de afaceri si a pierderii de venituri;

1) includerea pe o lista sau intr-o bazi de date negativé, pe baza unui acord sectorial sau la
nivel de industrie, formal sau informal, care poate presupune ci persoana in cauzi nu isi va
gési, 11 viizor, un loc de muncé in respectivul sector sau in respectiva industrie;

m rezilierea unilaterala extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fari a fi
indeplinite conditiile in acest sens;

n) anuiarea unei licenfe sau a unui permis;

o) solicitarea de efectuare a unei evaluiri psihiatrice sau medicale.

La cersrea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un
an de la data raportdrii, baroul din circumscriptia locului de desfigurare a activitatii
avertizoruiui in interes public asigurd asistenta judiciard gratuitd pe parcursul procedurii
disciplinare.

Avertizorul in interes public si persoanele prevazute la art. 20 alin. (3) din Legea nr.
361/2022 pot contesta masurile luate ca represalii printr-o cerere adresati instantei
competente, in functie de natura litigiului, in a cérei circumscriptie teritorialad acesta isi are
domiciliul. In aceste litigii, sarcina de a dovedi ci masura contestatii este Justlﬁcata de alte
motive decat cele care au legiturd cu raportarea sau divulgarea publica revine, dupi caz, fie

angajatcrului, fie entititii cu privire la care se face contestarea privind represaliile. Mai mult,
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instanta poate dispune, pe calea ordonantei presedingiale, chiar dacé nu exista judecatd asupra
fondului, suspendarea masurilor luate ca represalii.

La cererea persoanei care doreste si conteste méisurile luate ca represalii baroul din
circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului in interes public asigurd
asistenfa judiciard gratuita.

Daci instanta constatd ci mésura a fost dispusa ca represalii in considerarea raportirii sau
a divulgirii publice, aceasta poate dispune, dupa caz, desfiintarea mésurii, repunerea pérfilor
in situatia anterioard, repararea prejudiciului, incetarea masurii si interzicerea ei pe viitor,
precum si orice alte masuri pentru incetarea formelor de represalii. Odatd cu luarea oricireia
dintre aceste misuri, instanta va dispune, in toate cazurile, si obligarea entitétii la publicarea
intr-un cotidian local sau national, pe cheltuiala sa, a unui extras din hotérarea prin care a fost
constatatii dispunerea in mod nelegal a uneia dintre masurile luate ca represalii, precum si pe
pagina de internet a entitdtii si a Agentiei, cu respectarea legislatiei privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal.

Dac# instanta constatd cd impotriva aceleiasi persoane au fost dispuse, de cel putin doud
ori, represalii in considerarea aceleiasi raportdri sau divulgéri publice, aceasta poate dispune,
dupi caz desfiintarea masurii, repunerea partilor in situatia anterioard, repararea prejudiciului,
incetarea maisurii si interzicerea ei pe viitor, orice alte masuri pentru incetarea formelor de
represalii, precum si aplicarea unei amenzi civile in cuantum de pana la 40.000 de lei.

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportirii
interne, externe sau divulgarii publice, comisia de disciplind din cadrul institutiei publice, are
obligatia de a invita presa si un reprezentant al sindicatului sau al asociatiei profesionale sau
un reprezentant al salariatilor, cupa caz. Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet
a institutiei publice, cel putin 3 zile lucrdtoare inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii
raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.

RAPORTAREA NEREALA

Raportarea informatiilor privind incélcari ale legii, cunoscénd cd acestea sunt nereale,
constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 2.500 lei la 30.000 lei, dac# fapta
nu a fost savarsitd in astfel de conditii incét sa fie consideratd, potrivit legii, infractiune.

Noti:
Prezenta informare se posteazi pe site-ul institutiei, INTRANET, afisare la avizierul institutiei
din Mun. Iagi, str. Bucium, nr. 30 si extrasi de cdtre sefii structurilor pentru prelucrare cu subordonatii
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